
 
 

Wer sind wir? 
Die Hans Stockmar GmbH & Co. KG produziert seit vielen Jahrzehnten Qualitätsprodukte für 

Schulen und Kunsterziehung. Stockmar Produkte überzeugen durch ihr pädagogisches und 

künstlerisches Konzept und sind weltweit bekannt für ihre Qualität. 

Im Mittelpunkt der Produktentwicklung und -herstellung stehen neben kunstpädagogischen 

und ästhetischen auch ökologische und soziale Gesichtspunkte. Diesem Anspruch gerecht zu 

werden ist für Stockmar eine große Herausforderung – von der Beschaffung der Rohstoffe bis 

hin zur Auslieferung der fertigen Produkte. So gehört der Bezug von Ökostrom genauso zum 

Stockmar Selbstverständnis wie die Beteiligung aller Mitarbeitenden am Gewinn des nicht 

kapital-geführten Unternehmens. 

 

Als ein Unternehmen der Neuguss Verwaltungs GmbH bieten wir Stipendiatinnen und 

Stipendiaten der Neuguss regelmäßig die Möglichkeit, Praxisphasen bei uns zu absolvieren. 

 

Die Neuguss Verwaltungs GmbH verwaltet die Betriebsvermögen und Beteiligungen 

von zurzeit folgenden Firmen als Tochter- und Beteiligungsgesellschaften zugehörig: 

 

▪ alfred rexroth GmbH & Co. KG 

▪ Rexroth Rhinow GmbH 

▪ Hans Stockmar GmbH & Co. KG 

▪ Mercurius B.V. / Mercurius USA 

▪ ahu GmbH Wasser • Boden • Geomatik 

 

Was machen wir? 
Kennzeichnend für die Neuguss ist, dass sie nicht nur die Vermögen der angebundenen 

Unternehmen sichert und vermehrt, sondern sich durch einen verantwortungsvollen Umgang 

mit den erwirtschafteten Gewinnen auszeichnet. So werden Teile des Gesellschaftvermögens 

der Neuguss, mit Hilfe der Partner Alfred-Rexroth-Stiftung und der GLS Treuhand, für die 

Kultur- und Bildungsförderung, in Form von freien Schenkungen zur Verfügung gestellt. 

Zudem kommt den derzeit drei Mitgliedern des Stiftungsvorstands die Aufgabe zu, die 

Unternehmen der Gruppe zu beraten und in ihrer Entwicklung zu begleiten. 

 

Warum fördern wir? 
Die Neuguss sieht in der Förderung von Bildung und somit auch in der Kooperation mit der 

Alanus Hochschule ein großes Potential, das sowohl für die Bildungsbiographie eines Einzelnen 

wie auch gesamt gesellschaftlich prägend ist. Das Motiv der Förderung folgt der Erkenntnis, 

dass eine gesunde Gesellschaft immer durch die Qualität von Schenkgeld erst möglich wird, im 

Besonderen, wenn sie in den Bereich der Bildung und Ausbildung von jungen Menschen, die 

sich in ihrem Lebensverlauf in der Welt engagieren wollen, fließt. Die Grundlage für dieses 

Engagement sucht die Neuguss bestmöglich zu fördern. 

 

Wen suchen wir? 
Wir suchen eine an den Prozessen der Wirtschaft und Wertschöpfung interessierte Person, die 

sowohl eigenständig als auch im Team arbeiten kann und will. Wichtig ist uns, dass der/die 

Studierende offen ist für eine dialogische Gestaltung der Praxisphasen. 

 



Was bieten wir? 
Die Studierende/der Studierende hat die Möglichkeit in einem unserer Tochterunternehmen an 

verschiedensten Projekten mitzuarbeiten. Die Bandbreite der einzelnen Unternehmen in 

herstellender Industrie und Großhandel umfasst die Bereiche Produktion (Stockmar), 

metallverarbeitende Industrie (Rexroth), Beratung in Wasserwirtschaft (ahu GmbH) sowie den 

Großhandel (Mercurius). Ein Projekt wird von einem Mitglied des Vorstandes, einer 

Geschäftsführung sowie Mitarbeitenden der Unternehmen aus dem jeweiligen Arbeitsfeld 

begleitet. Charakteristisch ist dabei, dass das Projekt im Wesentlichen durch die Studierenden 

vorangetrieben wird und somit eigenständiges Arbeiten sowie Interesse am Unternehmen als 

Basis erfordert. 

 

Wo sind wir? 
alfred rexroth GmbH & Co. KG in Berlin/Veitshöchheim 

Rexroth Rhinow GmbH in Rhinow 

Hans Stockmar GmbH & Co. KG in Kaltenkirchen 

Mercurius B.V. in Eindhoven/Niederlande mit Mercurius USA 

ahu GmbH Wasser • Boden • Geomatik in Aachen 

 

Wohin schicken Sie Ihre Bewerbung? 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung per E-Mail an Inke Kruse: ikruse@stockmar.de 

 

Unsere Anschrift lautet: 

Hans Stockmar GmbH & Co. KG 

Inke Kruse 

Borsigstraße 7 

24568 Kaltenkirchen 

 

Wie sieht der Bewerbungsprozess aus? 
Bewerben Sie sich initiativ bei uns und wir freuen uns darauf, Sie in einem persönlichen 

Gespräch kennen zu lernen. Entscheidend für die Zusammenarbeit ist das beidseitige 

Vorstellungsgespräch. 

 

Wie viele Studierende nehmen wir pro Semester? 
Es werden insgesamt zwei Stipendien vergeben. Sobald ein Stipendiat sein Studium abschließt, 

wird dieser Praxisplatz für die nächste Bewerbung neu freigegeben. 
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